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Byradet = kommunedirektar
kommuneloven § 13-1 jf. kap. 10

* §13-1. Kommunedirektar. Myndighet og oppgaver

Kommunestyret og fylkestinget ansetter selv en kommunedirektgr, som skal veere leder av kommunens og
fylkeskommunens administrasjon.

Kommunedirektgren skal lede den samlete kommunale eller fylkeskommunale administrasjonen, med de unntak som
felger av lov, og innenfor de instrukser, retningslinjer eller palegg kommunestyret eller fylkestinget gir.

Kommunedirektgren skal pase at saker som legges fram for folkevalgte organer, er forsvarlig utredet. Utredningen
skal gi et faktisk og rettslig grunnlag for a treffe vedtak.

Kommunedirektgren skal pase at vedtak som treffes av folkevalgte or%aner, blir iverksatt uten ugrunnet opphold. Hvis
kommunedirektgren blir ogpmerksom pa faktiske eller rettslige forhold som har sentral betydning for iverksettingen
av vedtaket, skal han eller hun gjgre det folkevalgte organet oppmerksom pa dette pa en egnet mate.

Kommunedirektgren har mgte- og talerett i alle kommunale eller fylkeskommunale folkevalgte organer, med unntak
av kontrollutvalget. Kommunedirektgren kan la en av sine underordnete utgve denne retten pa sine vegne.

Et folkevalgt organ kan gi kommunedirektgren myndighet til 3 treffe vedtak i saker som ikke har prinsipiell
betydning, hvis ikke kommunestyret eller fylkestinget selv har bestemt noe annet.

Kommunedirektgren har det Igpende personalansvaret for den enkelte, inkludert ansettelse, oppsigelse, suspensjon,
avskjed og andre tjenstlige reaksjoner, hvis ikke noe annet er fastsatt i lov.
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Delegasjonsprinsippet

Byradets fullmakter

» Om hvilken myndighet
byradet tildeles

Hvert nytt bystyre tar stilling til fullmaktene
ut fra sine politiske valg og prioriteringer

Kommuneloven § 5-14

Reqglement for byradet

> Om oppgaver byradet ma utfare som
folge av tildelt myndighet

» Ansvar og plikter
» Overordnede saksbehandlingsregler

| utgangspunktet statisk

Kommuneloven § 5-13
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Reglement for byradet

Rammebetingelsene for byradets arbeid

v Overordnede rammer
v Oppgaver byradet ma utfare som fglge av tildelt myndighet

v’ Saksbehandlingsregler

Kommuneloven § 5-13
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Byradets fullmakter

Etter bystyrets vedtak om tildeling av
fullmakter til byradet,

lages det en sak til byradet hvor
byradet delegerer deler av sin
myndighet til de enkelte fagbyrader.

Samfunnsoppdrag ~ Samfunnssplanlegging Ledelse Mal- og resultatstyring Leering
Lovkrav Reglement og fullmakter Linjestyring Risikostyring Forbedring
Etisk standard Internkontroll Utvikling

(ﬁ' Kompetent » Apen - Palitelig » Samfunnsengasjert ) ( BkStyring = Framsikt » BkKvalitet - Bk360

)
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Byradets fullmakter
som kollegium

Fullmakter for

byradsleder og hver av
fagbyradene

Lenke til byradets
reglement og fullmakter



https://www.bergen.kommune.no/politikk/politisk-styring/fullmakter-og-reglement/fullmakter-og-reglement-for-byradet
https://www.bergen.kommune.no/politikk/politisk-styring/fullmakter-og-reglement/fullmakter-og-reglement-for-byradet

Byradets fullmakter som kollegium

Utave politisk skjgnn

Forberede, fremlegge og innstille saker til bystyrets organer

lverksette og falge opp vedtak fra bystyret og bystyrets organer

Rapportere jevnlig til bystyrets organer

@verste ledelse av den samlede kommunale administrasjon
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Delegasjonsprinsipp | Bergen kommune

Bergen kommune
har lagt til grunn et
giennomgaende
prinsipp om
negativ
avgrensning ved
delegasjon av
myndighet.

« Fra bystyret til byradet

* Fra byradet til fagbyrad

* Fra fagbyrad til
kommunaldirektar

* Fra kommunaldirektar til
seksjons- og etatssjefer

NEGATIV AVGRENSNING

Hvert organisasjonsniva som
delegerer deler av sine fullmakter
videre, tar aktivt stilling til hva organet
selv vil beholde.

@vrig myndighetsutgvelse anses i
prinsippet for & vaere delegert til neste
organisasjonsniva.



Fagbyrad/avdeling —
om fagbyradens
fullmakter




Fullmakter i BBS — Byradets og byradens fullmakter

 Byradet som kollegium har beholdt:
* Retningslinjer for samordnet opptaksprosess i barnehager (bhl. 88 17 og 18)
 Forskrift om fag- og timefordeling i skolene (oppl. § 1-6)
« Forskrift om malform ved den enkelte skolen (oppl. § 3-1)
 Forskrift om skolekretsgrenser (oppl. 8§ 2-6)
. El?o:ringer av ikke-prinsipiell karakter i retningslinjer for tilskuddsordninger innenfor barnehage og
skole.
 Byraden har beholdt:
« Gir selv innstiling til byradet
« Har selv myndighet i henhold til settebyradsordning
« Alle beslutninger av prinsipiell karakter legges fram for byradet av byraden.

 All gvrig myndighet er delegert til kommunaldirektar
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Fullmakter 1 BBS — administrative fullmakter

« Kommunaldirektar har beholdt:
» Godkjenning av tjenestereiser eller skoleturer utenlands
« Fullmakt til & vedta vedtekter for kommunale barnehager
« Omrader som krever lokal forskrift
» Vedtak om oppsigelse, suspensjon eller avskjed etter arbeidsreglementet.

» Etatsdirektgrene:

« Har myndighet til drift, utvikling og oppfalging av egen etat i henhold til gjeldende lovverk, vedtatte
gkonomiske rammer og gvrige nasjonale og lokale styrende dokumenter.

« EFS og ESPT har fullmakt til & anmelde navngitte enkeltpersoner som ikke er ansatte, som skal
videre-delegeres til rektorene.

« EFS og ESPT har fullmakt til & innga gjesteelevs-avtale, og de har myndighet til & vedta palagt
skolebytte, jf. oppl. § 13-2

- Etatsdirektarene kan videre-delegere myndighet til omradelederne og resultatenhetslederne.
Omradelederne er etatsdirektgrens «forlengede arm» og har bl.a. personalansvar for enhetslederne
og ansvay for oppfalging av driften av «sine» enheter (?). Enhetslederne har ansvar for a drifte egen
enhet i trad med krav.
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Fullmakter i BNKI — idrettsfeltet

 Byradet som kollegium har ikke beholdt saerskilte fullmakter pa idrettsfeltet
. Byraden har beholdt:

* Gir selv innstiling til byradet
« Har selv myndighet i henhold til settebyradsordning
« Tildeler selv stipender og priser
« Alle beslutninger av prinsipiell karakter legges fram for byradet av byraden.

« Byraden selv, eller den byraden delegerer myndighet til i det enkelte tilfelle, har myndighet til
lapende eierstyring giennom a representere kommunen pa generalforsamlingen i
aksjeselskaper innenfor byradens ansvarsomrader.

 Byraden selv vedtar kommunens anbefalte prioritering mellom sgknader om spillemidler.

 All gvrig myndighet er delegert til kommunaldirektar
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Fullmakter i BNKI — administrative fullmakter

« Kommunaldirektar har beholdt:

Opprette og nedlegge resultatenheter
Lannsfastsettelse for etatsdirektar

Behandlingsansvar etter lov om behandling av personopplysninger og personvernforordningen for de personopplysninger som
behandles av byradsavdelingen og underliggende enheter

Anmelde straffbare forhold der kommunen er fornaermet eller der kommunen har en interesse i at et mulig straffbart forhold
etterforskes eller straffeforfglges

Kreve sivile krav padgmt i forbindelse med offentlig straffesak, jf. straffeprosessloven § 427
Vedtak om oppsigelse, suspensjon eller avskjed etter arbeidsreglementet

» Etatsdirektgrene:

BERGEN

Myndighet til drift, utvikling og oppfglging av egen etat — instruksjonsrett og ledelsesansvar

Myndighet til, og ansvar for, & pase at det er etablert god styring og kontroll i egen etat, i henhold til kommuneloven kapittel 25
Kan foreta mindre organisatoriske endringer i egen etat, inkludert & opprette og nedlegge avdelinger.

Personal- og gkonomifullmakter

Direktaren for Etat for idrett har fullmakt til & gi bevilgninger til 3. person. Dette inkluderer & innvilge sgknader innenfor sgkbare
tilskuddsordninger som bystyret har vedtatt pa idrettsfeltet, med unntak av tilskuddsordningen for priser og stipender.

Kan innenfor eget ansvarsomrade samtykke til konfliktrddsbehandling av straffesaker etter konfliktrddsloven § 11. Har innenfor eget
ansvarsomrade myndighet til a ivareta Kommunens interesser i alle saker hvor kommunen er part i tvistelgsningsorganer,
klagenemnder, Sivilombudet, mv.

Myndighet til & forberede klagesaker for eget ansvarsomrade, jf. forvaltningslovens § 33, 2. ledd.

Generell myndighet til & fatte beslutninger som ikke er av prinsipiell betydning. Saker av prinsipiell betydning tas opp med
kommunaldirekigren.
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Arbeid med tilsyn og
kontroll |
bystyreutvalgene




Samarbeid — rolleforstaelse — ansvarliggjaring

Myndighet kan delegeres, men en kan ikke delegere fra seg ansvaret

= For at bystyret skal kunne ivareta sitt ansvar, ma bystyret ha kunnskap om
hvordan oppgavelgsningen foregar

= Byradet er ansvarlig overfor bystyret for all oppgavelgsning i kommunen

Byradet vil i hgst fremme en sak til bystyret
om hvordan byradet legger til rette for at bystyret
kan fgre politisk tilsyn og kontroll
med byradets oppgavelgsning.
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Hvordan kan utvalgene kontrollere?

s Tilsyn i sanntid
- Sakslisten til byradsmgater legges pa nettsidene en uke far mgte

s Etterfalgende kontroll — «Hvem er ansvarlig for resultater eller mangel pa
resultater?»

“*Bergen kommune er én kommune. Bystyret kjenner bare byradet

i BERGEN
YY) KOMMUNE




Hva gjor byradet?

*Kommuneloven kapittel 25 om internkontroll — styring og kontroll

> Byradets ansvar for styring og kontroll
= Kommuneloven § 25-1
= Rammeverk for virksomhetsstyring

>Byradets systematiske rapporteringer til bystyret, jf. koml. § 25-2
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Tilsyn og kontroll I BBS

* BBSs prosedyre for internkontroll skal bidra til at BBS overholder lover, regler og krav
«BBS - Prosedyre for internkontroll», ID 14542 - BkKvalitet (extend.no)

* Prosedyren for oppfalging av systemtils%n og%_ forvaltningsrevisjoner fordeler ansvar og oppgaver
slik at BBS svarer ut og bruker evt. avvik og tilradinger I sitt forbedringsarbeid.

Den praktiske oppfalgingen av tilsyn som angar tjenestene gjares i hovedsak pa etatsniva :
«BBS - Handtering og oppfalging av statlige systemtilsyn og forvaltningsrevisjoner», ID 13837)

« BkStyring: Gir lederne oversikt over pagaende og ferdige tilsyn og revisjoner.

NAVN BESKRIVELSE AVVIK ANSVARLIG STARTDATO SLUTTDATO FRAMDRIFT STATUS ORGANISASJON KOMMENTAR  BK360 FERDIG
Arbeidstilsyn  Arbeidstilsyr v 20.mar.2023 7.sep.2023 ~ mmmm 100% @ Byradsavdeling ~ 7.sept.2023: 2023/07 v
Flaktveit sko/ har fert for barnehage Arbeidstilsynet  Flaktveit
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https://bergen.extend.no/cgi-bin/document.pl?pid=bergen&DocumentID=14542&UnitID=5119
https://bergen.extend.no/cgi-bin/document.pl?pid=bergen&DocumentID=13837&UnitID=5119
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