


@dkonomi vs kvalitet

- Presset gkonomi

- Personal mgter

- Kvalitet i ansettelse
- Telledatoer

- Sma vs store barnehager



Krav vsS rammene

- Gode krav
- For darlige rammer for & oppna kravene
- Barn som har stgrre behov

- Star ikke pa personalet



Forsvarlig bemanning

- Hva er forsvarlig bemanning?
- Tiltak innad | barnehagen

- Egne vikarer

- Bemanningsbyra

- Rekruttering — en varsku for fremtiden



Sykefraveer

- Alt vi allerede gjor:
o Arbeidsmiljg
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Helsefremmende tiltak

Utvikling av ledelse

Raus personalpolitikk, tillit og omsorg
God oppfalging

@kt ansvar og eierskap

- Hva er det som mangler?

©)

Klar sammenheng mellom knappe
ressurser, gkt arbeidspress og
sykefraveer

Bemanningsnorm som dekker starre
deler av dagen

Starre fokus pa tidlig innsats
Samarbeid med NAV & fastlege



Takk for meg!

- Ruud van Geel
- Sammen Jekteviken barnehage
- Ruud.geel@sammen.no
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