
Inkluderende fellesskap for alle i 
barnehagen

Å høre til 

Gjennom deltakelse på fagsamlinger og prosess-samlinger får dere verktøy, 
refleksjonsoppgaver og teoretisk kunnskap som hjelper barnehagen med å utvikle 
den inkluderende praksisen i hverdagen. 


Alle skal ha like muligheter til å bli sett, hørt og oppmuntret til å delta i felleskap i 
alle aktiviteter i barnehagen (Rammeplan for barnehager).


I ett inkluderende felleskap opplever alle barn at de er velkommen og verdsatt, 
uavhengig av bakgrunn, forutsetninger og behov. 





For å styrke og videreutvikle den allmennpedagogiske praksisen i barnehagen   
bør man fokusere på å finne fellesnevnere som kan møte behovene til alle. God 
tilrettelegging er viktig for å gi alle barn en reell mulighet til å delta i fellesskapet. 





Det er ingen fasitsvar på hvordan en inkluderende praksis ser ut. Denne 
kompetanseløypen skal bidra til å finne en balanse hvor det ordinære tilbudet 
rommer alle, samtidig som man sikrer at barna som trenger ekstra støtte får den 
hjelpen de trenger.

Kompetanseløype 2: Inkluderende felleskap for alle i barnehagen

Læringsmål for løypen

 Fremme refleksjon og felles forståelse i personalgruppen om inkluderende 
praksis. 

 Skape en felles kultur i barnehagen for å romme hele mangfoldet av barn og 
voksne.




Innhold i løypen
Denne kompetanseløypen er et samarbeid med Kompetanseløftet og tar 
utgangspunkt i UDIR sin digitale kompetansepakke om Inkluderende praksis. 


Dere vil samarbeide tett med Høgskolen i Vestlandet og gjennomføre et 
utviklingsarbeid i egen barnehage. Utviklingsarbeidet skal ta utgangspunkt i 
barnehagens behov. Det er derfor viktig at styrer leder prosessen.

Kompetanseløype 2: Inkluderende felleskap for alle i barnehagen

For styrer og prosjektgruppe

Tid:10:00 - 12:00

Sted: Teams

Alle ansatte

Tid:18:00 - 20:30

Sted: Scandic Bergen City

Prosjektgruppe

Tid:11:30 - 15:30

Sted: Lokale kommer

Alle ansatte

Tid:18:00 - 20:30

Sted: Scandic Bergen City

Prosjektgruppe

Tid:11:30 - 15:30

Sted:Wigandgården 8 etg.

05.09.25

14.10.25

27.11.25

10.02.26

08.05.26

Digitalt oppstartsmøte

Fagsamling: Å høre til

Prosess-samling: Å høre til

Fagsamling: ET felles VI

Prosess-samling: ET felles VI

Forventet mellomarbeid

 Barnehagene vil få et 
mellomarbeid som 
skal gjennomføres 
mellom fagsamling og 
prosess 
støttesamlingene 

 Vi anbefaler at det 
settes av tid på minst 
ett personalmøte og 
ett avdelingsmøte  

Forelesningene er åpen for alle ansatte til å delta på, mens prosess-
samlingene er et tilbud for barnehagens prosjektgruppe.
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