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Vi oppdager verden sammen

B ergensbarnehagens visjon; Vi oppdager verden sammen, er samlende og viser en
felles retning for vart pedagogiske arbeid. Gjennom mangfoldige opplevelser skal
barn kunne oppdage verden i stimulerende og inspirerende miljger.

Visjonen er beskrevet i kvalitetsutviklingsplan for bergensbarnehagene Sammen for
kvalitet — lek om medvirkning. Kvalitetsutviklingsplanen bygger pa lov og forskrift, og gir
lokale faringer for bergensbarnehagens satsningsomrader og innhold.

Arsplanen gir innsikt og informasjon om barnehagens pedagogiske arbeid og synligjor
hvordan personalet arbeider faglig og systematisk for & sgrge for at barna far utfordringer
tilpasset deres erfaringer, interesser, kunnskaper og ferdigheter. Ved a beskrive og
begrunne valg og vurderinger av pedagogisk innhold og arbeidsmater, viser arsplanen
hvordan barnehagen legger til rette for progresjon.

Bergensbarnehagen har fire verdier som skal kjiennetegne var praksis; disse er VARME -
vi viser at vi bryr oss - TRYGGHET- vi skaper trygge rammer og forutsigbarhet —
UNDRING - vi stgtter barnas initiativ og interesser - GLEDE - vi vektlegger glede, humor
og kreativitet.

Barnehagen er en pedagogisk virksomhet, og det er barnehagelov med forskrift som er
retningsgivende for den pedagogiske tilretteleggingen av barnehagehverdagen.
Bergensbarnehagene utarbeider arsplan i trdd med det som er beskrevet i rammeplan for
barnehager (Kunnskapsdepartementet, 2017).

VARME TRYGGHET UNDRING GLEDE
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Barnehagen var

2025 -
2026

Bjorgedalen barnehage har veert i drift siden 1993. Vi er stolt over barnehagens flotte
beliggenhet og nydelige utsikt mot Grimstadfjorden. Uteomradet pa framsiden er de
senere arene blitt oppgradert med lekeutstyr som stimulerer til ulike aktiviteter for bade
store og sma barn. Den flotte hagen var pa baksiden vender ned mot fjorden og prydes av
treer, busker og mye grgntareal som gir gode muligheter for allsidig lek, bevegelse og
opplevelser.

Barnehagearet 2025-2026 har vi to avdelinger for barn i alderen 3-6 ar og to avdelinger for
barnialderen 1-4 ar. Avdelingene samarbeider pa tvers i aldersinndelte grupper. En fast
dagiuken er fgrskolebarna sammen med egne planer og aktiviteter.

Vare dyktige ansatte har lang erfaring fra barnehage og fartstid i Bjgrgedalen barnehage.
Personalgruppen er sammensatt av barnehageleerere, barne og ungdomsarbeidere og
assistenter.

Vivektlegger a skape en trygg og god hverdag for alle barn der gode relasjoner mellom barn
og voksne og mellom barna star i sentrum.

Fakta om barnehagen:

v" Antall barn: 64

v' Grupper: Krabben 14 barn, 1-4 &r,
Blaskjellet 14 barn, 1-4 ar
Krakebollen 18 barn, 3-6 ar
Sjastjernen 18 barn, 3-6 ar

v' Rpningstider: 7:30-16:30

v' Maltider: Vi vektlegger et sundt
kosthold med smgrelunsj hver dag.

1-2 ganger i maneden har vi varm mat

til luns;j.

Kontaktinformasjon:
Adresse: Bjorgedalen 94, 5141 Fyllingsdalen,

epost: bjorgedalen.barnehage@bergen.kommune.no, tlf. 53034060/92611443

Web: https://www.bergen.kommune.no/omkommunen/avdelinger/bjorgedalen-
barnehage
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Et trygt og godt barnehagemiljo

Det er forankret i Barnehageloven at alle barn har rett til et trygt og godt barnehagemilja.
| dette ligger det at barnehagen skal jobbe forebyggende for & skape et varmt og
inkluderende fellesskap. Det psykososiale barnehagemiljget omhandler alt vi gjar i
barnehagen, bade i samspill med barna, samarbeid med foreldre og innad i
personalgruppen.

Plikten til & sikre at barn har et trygt og godt barnehagemilja er forankret i
barnehagelovens § 42, gjennom aktivitetsplikten.

Kunnskap om enkeltbarn og barnegruppen er viktig for & gi alle barn et godt tilbud i trad
med barnehagelov og rammeplan. Systematiske observasjoner og fortlgpende
vurderinger av pedagogisk praksis, er ngdvendig for & jobbe forebyggende og malrettet
med et trygt og godt barnehagemilja.




Vi jobber med inkluderende fellesskap:

A jobbe med inkluderende fellesskap i barnehagen handler om a skape et trygt og
godt barnehagemiljg der alle opplever a bli sett og far mulighet til 8 delta ut fra
sine forutsetninger.

Fellesskap og samspill
Barna skal oppleve:

e atde erendel avogbetydningsfulle for fellesskapet

e Jveere i positivt samspill med barn og voksne

e stgtte til 4 takle medgang og motgang

e stgtte til 4 utvikle et godt selvbilde

o 4fatrene pa og statte til 4 leere seg balansen mellom & ta hensyn til seg selv og
andre pa en god mate

Personalet skal:

o legge til rette for et positivt og inkluderende miljg der vi tar hensyn til hverandre

e veilede, statte og utfordre barna i lek og aktivitet ut fra alder og funksjonsniva

e stgtte barnai 4 ta andres perspektiv, se en sak fra flere synsvinkler og reflektere
over egne og andres folelser, opplevelser og meninger

e stgtte barnai 3 sette egne grenser, respektere andres grenser, finne lgsninger i
konfliktsituasjoner

o forebygge, stoppe og falge opp diskriminering, utestenging, mobbing, krenkelser
og uheldige samspillsmgnstre

Mangfold og ulikheter
Barna skal oppleve:

e atde blir sett og anerkjent for den de er
e atdetfinnes mange mater a tenke, handle og leve pa
e afagode felles opplevelser og erfaringer i et trygt milje

Personalet skal:
e gibarnafelles erfaringer og synliggjare verdien av fellesskap
e fremme barns nysgjerrighet og undring over likheter og forskjeller
e Dbidratil at alle barn fgler seg sett og anerkjent for den de er og synliggjagre den
enkeltes plass i fellesskapet




Foreldresamarbeid

Samarbeid og god kommunikasjon mellom hjem og
barnehage er grunnleggende for barnets trivsel og utvikling.
Samarbeidet skal alltid ha barnets beste som mal.

Personalet jobber malrettet med & etablere gode relasjoner

til bade barn og foreldre, og mater dem med varme,
vennlighet og anerkjennelse.

Vi legger til rette for & mgte barnet og foreldre der de er. En viktig forutsetning for at barnet
skal etablere tilknytning er at bade foreldre og barn opplever trygghet og tillit til personalet.

Oppstartsamtaler: Fgr barnet begynner i barnehagen inviteres foreldrene til
oppstartsamtale. Samtalen skal vaere en trygg arena for & utveksle informasjon til beste for
barnet. Innholdet i samtale vil omhandle forhold knyttet til barnet og barnets neere familie,
informasjon om barnehagen og forventinger til samarbeidet mellom barnehage og hjemmet.

Foreldremgter: Barnehagen inviterer til eget foreldremgte i juni for foreldre til nye barn som
skal begynne i barnehagen. | lgpet av barnehagearet inviterer barnehagen til foreldremgater i
september og april.

Foreldresamtaler: Personalet inviterer til foreldresamtaler minst en gang i lapet av
barnehagearet. Ellers skal det alltid settes av tid til flere samtaler ved behov. | samtalen skal
det gis rom for at foreldrene skal komme med forhold de gnsker skal tas opp. Videre vil
viktige tema veere: om samarbeidet barnehagen — hjemmet, hvordan de opplever at barnet
har deti barnehagen, hvordan personalet opplever at barnet trives og har i det i barnehagen
og om barnets utvikling.

Daglig dialog: | hente og bringesituasjonen utveksles daglig informasjon barnet sin dag i
barnehagen og informasjon fra hjemmet.

Foreldrearrangementer: Bade barnehagen og foreldreradets arbeidsutvalg (FAU) inviterer til
foreldrearrangement i barnehagen. Se informasjon i kalender for barnehageéaret 2025-2026

Foreldrerad

Foreldreradet bestar av foreldrene til alle barna, representert ved utvalgte representanter.
FAU skal fremme foreldrenes fellesinteresser og bidra til at samarbeidet mellom barnehagen
og foreldregruppen skaper et godt barnehagemiljo.

Samarbeidsutvalg

Samarbeidsutvalget (SU) bestar av foreldre og ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe er likt
representert. | alle kommunale barnehager skal det ogsa sitte en (1) politisk representant i
SU. Samarbeidsutvalget skal bli forelagt saker som er viktige for barnehagens innhold og
virksomhet, og for forholdet til foreldrene.




Satsningsomrader

Satsningsomradene livsmestring, lek, sprak og medvirkning er
felles for bergensbarnehagen. Omradene har tydelige
malformuleringer som peker retning for det pedagogiske arbeidet
og vart oppdrag om a sikre progresjon i barnehagens innhold.

Satsningsomradene sees i sammenheng med fagomradene som
er beskrevet i rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver.

Under beskrives og begrunnes barnehagens valg og prioriteringer
knyttet til de fire satsningsomradene:

Livsmestring

Mal: | bergensbarnehagen utvikler barna robusthet i et miljg preget av trygghet, glede og
mestringsopplevelser.

Strategier:

- Personalet skaper trygge og forutsigbare rammer
- Personalet legger til rette for et barnehagemiljg preget av humor, glede og
kreativitet

Livsmestring handler om 8 erfare bade oppturer og nedturer, positive og negative
opplevelser samt fa statte og hjelp til & tdle gode og vanskelige falelser. Gjennom lek,
samspill og utfordringer i trygge omgivelser, far barna erfaringer som styrker deres evne til &
handtere fglelser, std i motgang og utvikle troen péa seg selv.

Personalet skaper trygge og forutsigbare rammer:

e Barnaopplever en hverdag som preges av trygghet, glede, opplevelser og mestring.
e Varme, sensitive og tilstedevaerende voksne viser fysisk og psykisk naerhet

e En fast struktur gjennom dagen skaper forutsigbarhet og gjentakelser som er viktig for
at barn skal oppleve trygghet.

e Dagsplan og rutiner tilpasset barnas alder og behov for lek og aktiviteter ute og inne,
maltider, ro og hvile.

Personalet legger til rette for et barnehagemilje preget av humor, gleder og kreativitet:

e Voksne som viser glede og lekenhet sammen med barna da det har stor betydning for
barnas trygghet og trivsel.

e Voksne som tuller, tayser og byr pa seg selv skaper latter og engasjement.

e Kreative aktiviteter som sang, dans, bevegelse og morsomme historiefortellinger som
de voksne tar initiativ til motiverer og styrker tilhgrighet og barnefellesskapet.

o |ikeledes er det viktig at den voksne anerkjenne og falger barnas initiativi deres
humoristiske pafunn, fantasilek og kreative prosjekter.




Lek

Mal: | bergensbarnehagen er leken grunnlag for trivsel, glede og utvikling
Strategier:

- Personalet tilrettelegger lekemiljget med utgangspunkt i barnas interesser og
forutsetninger
- Personalet statter barnas deltakelse i lek

Tilrettelegger lekemiljg:

Barnas lekemiljg bade inne og ute skal skape trygge rammer for allsidig,
spennende og kreativ lek. Vart uteomrade med mye grgnt areal, traer og busker
samt lekeplassutstyr som er tilpasset alle aldergrupper danner et godt
utgangspunkt for fysisk aktivitet, spontan og variert lek.

Innemiljeet tilrettelegges utfra barnas alder og interesser i sma og store rom.
Materiell, leker og utstyr skal inspirere til utforskning, samspill og leering. God
tilrettelegging av lekemiljget inne handler om a skape lekesoner for ulike aktiviteter
der leker og utstyr har faste plasser. Samtidig ma det vaere rom for at barna kan
medvirke og pavirke lekemiljget ved & omorganisere leker og materiell etter hvert
som leken utvikler seg.

Stotte til deltakelse i leken:

Personalet har en seerlig viktig rolle i leken for & sikre at alle barn kan og far delta i et
inkluderende leke fellesskap. Den voksne ma veere aktiv tilstede og stgttende i
barnas lek, veilede og hjelpe barn til 8 komme inn i leken og bli veerende i leken.

For at barn skal fa tid og rom til & fordype seg i leken deles barna inn i mindre
grupper. Personalet samhandler og planlegger med barna om hvor og hva det
gnsker a leke bade inne og ute gjennom dagen.




Sprak
Mal: | bergensbarnehagen utvikles barnas sprak i lek og fellesskap
Strategier:

- Personalet observerer, fglger opp og tilrettelegger for barnas sprakutvikling
- Personalet legger til rette for et rikt sprakmiljg med vekt pa utforsking, undring,
nysgjerrighet og kreativitet

Observerer, folger opp og tilrettelegger for barnas sprakutvikling:

Personalet skal aktivt falge med og observere barnas sprakutvikling og hvordan de
bruker spraket i ulike situasjoner. Gjennom deltakelse i lek og samtaler er de voksne
viktige sprakmodeller for barna. Tydelig sprak der man setter ord pa objekter,
handlinger, opplevelser og fglelser kan bidra til & utvide og utvikle barnas sprak.
Noen ganger trenger enkelt barn ekstra hjelp og statte i sin sprakutvikling. |
samarbeid med barnets foreldre drgftes tiltak og hvordan man kan stgtte barnet
videre bade med og uten ekstern hjelp.

Personalet tilrettelegger for et rikt sprakmilje:

Sang, musikk, rytme og bevegelse er en viktig del av sprakutviklingen. Sammen med
barna utvikler vi kreativiteten ved bruk av rim og regler, tuller og tgyser med spraket,
fantaserer og dramatiserer.

Vi bruker konkreter og visuelle hjelpemidler i fortellinger nar vi formidler til barna. Til
dagtavlen som vi bruker daglig benytter vi tall, bokstaver, symboler og bilder i
formidlingen til barna.




Medvirkning

Mal: | bergensbarnehagen medvirker barna aktivt i trygge fellesskap
Strategier:

- Personalet tilrettelegger for at barna deltar i demokratiske prosesser
- Personalet samarbeider med foreldrene i arbeidet med barns medvirkning

Tilrettelegge for demokratiske prosesser:

Alle barn skal opplever at de er betydningsfulle og viktig for fellesskapet i
barnehagen. De skal mgte voksne som er engasjerte, oppmerksomme og lydhgre
for deres gnsker og behov. Barn har ulike uttrykksformer og derfor er det viktig at
barn far delta i demokratiske prosesser som er tilpasset deres alder, erfaringer og
individuelle forutsetninger. De skal mgte varme voksne som viser forstaelse,
innlevelse og statte for sine meninger og falelser i magte med andre.

| dette felleskapet vil barna og matte leere a ta hensyn til andre barns meninger,
gnsker og behov. For & sikre at alle barn blir sett og hart ma de voksne veere tett pa
barna for a sikre trygge gode rammer for deltakelse og medvirkning.

Samtaler med barna, observasjoner og kartlegging av barnas deltakelse i
fellesskapet danner grunnlaget for refleksjon og systematisk vurdering for & sikre
barnas stemme i det videre pedagogiske arbeidet.

Samarbeid med foreldrene i arbeidet med barns medvirkning:

Utveksling av daglig informasjon mellom barnehagen og hjemmet en viktig
forutsetning i foreldresamarbeidet i arbeidet med barns medvirkning. Ved & dele
fortellinger, erfaringer og dokumentasjon fra barnehagens praksis vil det kunne
bidra til & styrke sammenhengen mellom hjemmet og barnehagen.
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Barnehagens tema/prosjekt/fokusomrade

Tema og prosjekt for barnehagearet 2025-2026:
Barns medvirkning og demokratiske praksiser.

Medvirkning handler om at barna har innflytelse pa det som skjer i barnehagehverdagen.
(Kvalitetsutviklingsplan for bergensbarnehagen s. 23)

Lek og medvirkning er viktige forutsetninger for at barn og foresatte i Bjgrgedalen
barnehage skal oppleve en barnehage av hgy kvalitet. Var tilneserming til prosjektet vil veere
hvordan vi mater og forstar barns utrykk og initiativ og hvordan vi tilrettelegger og statter
barna i deres leke fellesskap ute.

2025 er friluftslivets ar. Gjennom dette barnehagearet har vi valgt et felles tema for
barnehagen, Vi oppdager naturen — i vann og pé land. Bergensbarnehagens
satsingsomrader (livsmestring, lek, sprak og medvirkning) sammen med rammeplanens
fagomrader innlemmes i tema gjennom aret. Temaplaner og pedagogisk dokumentasjon
skal synliggjare hvordan barns initiativ og medvirkning kommer til uttrykk.

Livsmestring:

Ta gode valg for seg selv (eks pakledning)

Ta vare pa naturen

Vaere trygg ved vann og utforske vann (kaldt/varmt)
Oppleve fysisk mestring og gve robusthet

Forsta egne og andres grenser

Respekt for naturen — hvordan behandle planter,
insekter, hva kan vi spise

Kunst, Kultur og kreativitet:

Lage bal av naturmateriale, pinnemann, naturbilder
(blader, blomster)

Ulike malingstekniker med ting fra naturen (eks
potettrykk)

Oppdage farger i naturen

Lage islykter, male pa sng, insektshotell og mat til
fugler

Musikk med bevegelse
Inspirere med relevant litteratur

Lage utstilling av smaprosjekter man holder pa med

Lek:

Hinderlgype, naturbingo, lek og aktiviteter med vann
Undring og aktiviteter om naturfenomen

(eks. hva flyter hva synker i vann?)

Ulike sanseleker

Uteleker - fellesleker / regel- leker (gjemsel, ulven kommer,
paradis, klatring)

Natur, miljg og teknologi:

Hagen var giennom arstidene

Smartboard, Ipad for a undersgke — aktuelle spill
Bilde dokumentasjon, se filmer (temabasert)

Vann og temperaturmaling, plante frg, planter urter

Filmer og bilder — baerekraft (i havet og i naturen)

Tema:
Vi oppdager naturen

pa land og i vann

IDE-kart og inspirasjon til aktiviteter

Antall rom og form.

Sortere, se pa mgnster, stgrrelser og telle det man finner
ute og i strandkanten

Symboler og bilder
Lage konstruksjoner av ting vi finner i naturen

Vann i ulike tilstander og malinger

Sprak (kommunikasjon og tekst):

@ve preposisjoner ift dyr, sette ord og lare seg navn
pa planter og dyr (artslaere) - klappe stavelser

Tegn til tale
Bpker som sjgen, husdyr, rovdyr m.m.
Musikk, sanger og bgker — temabasert

Naturbingo

Nzarmiljg og samfunn:

Hva oppdager vi ut av barnehagens vindu?
Turer og oppdage naermiljget

Kaien og Kjerreviken

Vassteigen naturlekeplass

Hva finner vi av baer og frukter?

Hva lever i havet?

Medvirkning:

Folge barnas initiativ og interesser

Naturen som inspirasjon og kulisse for undring og samlinger
Naturlekeplass der barna kommer med ideer

Dokumentasjon i barnas garderober
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Systematisk vurderingsarbeid

Systematisk vurderingsarbeid i barnehagen foregar

i fire faser gjennom hele aret. | det systematiske Mal/juni:  \ ekl
X X Evaluere mél og Hest:
vurderingsarbeidet formulerer personalet et izt ST
o . gjennomfare
konkret mal, med utgangspunkt i barnehagens el B (e

tema/prosjekt/fokusomrade.

Arbeid pa Barn, foreldre
bakgrunn av og ansatte skal
tiltaksplan medvirke

Dokumentasjon av det systematiske

Var:

vurderingsarbeidet synliggjgr hvordan personalet Dialogmate eller Innen februar:
felles
. o . . . ' f
arbeider for & oppfylle kravene i barnehagelov og ettermiddagssamling foa utarbeide

tiltaksplan

For de som skal ha
it

rammeplan. s

- sen

ote:
de dokumentasjon
- sende innkall

it
alling

Sentralt for vurderingsarbeidet er at bade barn og
foreldre far mulighet til medvirkning og innflytelse pa barnehagens praksis.

For inneveerende barnehagear har vi valgt falgende mal for det systematiske
vurderingsarbeidet:

Personalet i Bjgrgedalen barnehage ser og falger barnas initiativ i uteleken.

Bjergedalen barnehage skal barnehagearet 2025 -2026 delta til et kompetanselap for
personalet med temaet «barns medvirkning og demokratiske praksiser». Gjennom
deltakelse i regi av barnehagemyndigheten, skal barnehagen gjennom kollektiv leering i
personalgruppen tilegne seg kunnskap og erfaringer.

Vivil seerlig vaere opptatt av:

e Hvordan de voksne kobler seg pa barna i uteleken
e Hvordan de voksne utvider barna lek ute
e Hvordan de voksne undrer seg sammen med barna

Barnehagen arbeider med & videreutvikle og styrke personalets pedagogiske
relasjonskompetanse i mgte med barna. Vi viderefgrer leerende mgter med fokus pa
Internasjonal Child Development Program (ICDP) ogsa dette barnehagearet.

Arets systematiske vurderingsarbeid vil ogsa i ar ha en sammenheng med vart ICDP
arbeid inn mot personalet.
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Arbeidsmater

Systematisk arbeid med & videreutvikle kvalitet og kompetanse er viktig
for at tilbudet skal bli best mulig. Barnehagens ulike arbeidsmater bidrar
til & skape engasjement, interesse og motivasjon og gir retning for det
pedagogiske arbeidet.

International Child Development Programme (ICDP)

Pedagogisk relasjonskompetanse handler om & fremme barns psykososiale utvikling, ved
at voksne arbeider systematisk og malrettet for & skape et godt og inkluderende leke — og
leeringsmiljg. Bergensbarnehagen bruker ICDP, et helsefremmende og forebyggende
program, som gker omsorgsgiver kunnskap om kvaliteten pa voksen — barn relasjonen
som viktig for barns helse, trivsel og laering. Barn utvikler sin selvfglelse og sin egen
relasjonskompetanse gjennom & omgas voksne som er gode rollemodeller og bevisste pa
sin egen faglige og personlige kompetanse. ICDP preges av den ansattes bevisste
holdninger, verdier, barnesyn og leeringssyn. Her kan du lese litt mer: Hva er ICDP? - ICDP
Norge

Gregnne tanker — glade barn

Grgnne tanker — glade barn» er et kjent pedagogisk verktgy som handler om & hjelpe barn
med & utvikle positive tankemgnstre, handtere falelser og bygge livsmestring. Materiellet
brukes opp mot de eldste barna i barnehagen som stgtte til & styrke deres psykiske helse.
Solfrid Raknes - Grgnne tanker — glade barn

Planlegging og vurdering av praksis

Barnehagen skal veere en pedagogisk virksomhet som skal planlegges og vurderes.
Planleggingen baseres pa kunnskap om barns trivsel og utvikling, individuelt og i gruppe, i
tillegg til innsikt i barns og foreldres @nsker og behov. Hovedformalet er & sikre kontinuitet
og progresjon for enkeltbarn og barnegruppen.

Personalet benytter systematisk observasjon, praksisfortellinger, samtaler med
barn/foreldre og annen dokumentasjon for datainnhenting. Data danner grunnlag for
refleksjoner i personalgruppen og analyseres med bakgrunn i teori, forskning og
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https://www.icdp.no/hva-er-icdp/
https://www.icdp.no/hva-er-icdp/
https://solfridraknes.no/4-7-ar/boker-og-bamser/gronne-tanker-glade-barn/

Overganger

Overganger kan beskrives som en prosess av endringer barnet og
familien erfarer nar det beveger seg fra en setting til en annen. Barnet og familien
beveger seg fra noe kjent til noe ukjent, og for mange er slike prosesser sarbare.

Under kan du lese om hvordan vi jobber for 8 skape trygghet i overgangene.

Nar barnet begynner i barnehagen

Barnehagen skal i samarbeid med foresatte legge til rette for at barna far en trygg og god

start i barnehagen. En positiv og god tilvenningsperiode er avgjgrende, bade for barnas

trivsel og for foreldrenes tillit til personalet og barnehagen. Det er viktig at barnehagen har

fleksible rutiner, som tilpasses den enkelte families behov.

Tiltak for en god overgang fra hjem til barnehage:

Foreldremgte i juni for foreldre til nye barn som skal begynne i barnehagen.
Beswgksdag i barnehagen far oppstart, for nye barn og foreldre.

Skriftlig informasjon om oppstart tilgjengelig pa barnehagens hjemmeside.
Velkomsthilsen til nye barn og foreldre fra avdelingen.

Oppstartsamtale fgr barnet begynner i barnehagen.

Voksne som gir nye barn og foreldre god tid ved oppstart.

Overganger innad i barnehagen

Overganger innad i barnehagen skjer nar barn flytter fra smabarnsavdeling til storbarns

avdeling. Denne overgangen tilrettelegges for barn og foreldre. Vi tilstreber «apne dgrer»

og godt samarbeid, slik at barna blir kient med barn og voksne ogsa pa tvers av

avdelingene. Dette vil bidra til 4 lette overgangen mellom avdelinger for bade barn og

foreldre.

Tiltak for en god overgang mellom avdelinger:

Beswgk pa ny avdeling, motta besgk fra sin nye avdeling gjiennom aret.

Planlegger for faste besgksdager i ukene far sommerferien.

Delta i aktiviteter og maltider pa ny avdeling.

Grenseobjekter som sanger, eventyr og leker.

Gjennom aret har vi aldersinndelte grupper pa tvers. Da samles hver aldersgruppe
pa en avdeling i noen timer. Hvilke avdelinger vi mates pa rullerer slik at barna er

innom og blir kjent pa avdelingene Sjastjernen og Krakebolle hver maned.




Overgang fra barnehage til SFO — skole

Barnehagen er en del av barnets helhetlige leeringslgp. Det barnet har av erfaringer,
kunnskap og verdier fra barnehagen skal oppleves som verdifullt i mgte med skolen.
Barnehagen, SFO og skolen skal kjenne til hverandres faglige vurderinger,
arbeidsmater og kulturer. Sammen skal vi legge til rette for at barn skal oppleve trivsel,
livsglede, mestring og folelse av egenverd, samt forebygge krenkelser og mobbing.

Tiltak for en god overgang mellom barnehage og skole:

e Overordnet plan for sammenheng mellom barnehage og skole.

e Skolestartere fra Sjgstjerne og Krakebolle har en fast ukedag de er samlet i
Skrukketrollgruppen gjennom hele aret.

e Planfor samarbeid med naerskole.

e Vihar besgksdager til var naerskole.

e Overgangsmgter mellom barnehage/skole/SFO.

e Overgangsskjema fra barnehage til skole: «Her er jeg» og «Dette liker vi & gjgre».

Bergen kommune - Plan for overgang mellom barnehage og skole/SFO i Bergen
kommune
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https://www.bergen.kommune.no/innbyggerhjelpen/barnehage-og-skole/grunnskole/grunnskoleopplaring/plan-for-overgang-mellom-barnehage-og-skolesfo-i-bergen-kommune
https://www.bergen.kommune.no/innbyggerhjelpen/barnehage-og-skole/grunnskole/grunnskoleopplaring/plan-for-overgang-mellom-barnehage-og-skolesfo-i-bergen-kommune

Kalender for barnehagearet 2025/2026

Merkedager, faste aktiviteter og tradisjoner i Bjgrgedalen barnehage

August
Velkommen til nytt barnehagear og
til oppstart nye barn

November
v' 7.nov. Planleggingsdag

Februar

v'  6.febr. Samenes nasjonaldag
v' 20.febr. Karnevalibarnehagen
v’ 23.-27 febr. Skolens vinterferie

Mai

v" 1.mai Arbeiderens fridag

v 13.mai 17.mai aktiviteter

v 14.mai Kristi Himmelfartsdag

v 15.mai Planleggingsdag

v' 20.mai Idrettsdag for
fgrskolebarna

v’ 25.mai 2.Pinsedag

September

v' 8. sept. Planleggingsdag

v" 15.-19. sept. Brannvernuke

v' 17. sept. Foreldremgte for
Krabben og Blaskjellet

v’ 18. sept. Foreldremgte for
Sjgstjerne og Krakebolle

v' 23. sept. Hastsuppe for foreldre
Krabben og Krakebolle

v’ 24. sept. Hastsuppe for foreldre
pa Blaskjellet og Sjastjerne

Desember

v" 1. des. Adventsstund

v" 8. des. Adventsstund

12. des. Luciamarkering
15. des. Adventsstund

18. des. Nissefest

24.-26. des. Juleferie

31. des. Nyttarsaften stengt

YRR

Mars

v' 25.mars Péaskefrokost
Blaskjellet og Krakebolle

v' 26.mars Paskefrokost Krabben
og Sjgstjerne

Juni

v' 2.juni Foreldremgte for foreldre
til nye barn

v' 4. Juni Sommerfest i
barnehagen

v"10. Juni Besgksdag for nye barn

v" Mulig svemmeoppleering for
skolestarterne i uke 24 el. 25

v" Avslutninger pa avdelingene i
uke 24 eller 25.

Oktober
v" 6.-10. okt. Skolens hgstferie
v’ 24.okt. FNdag

Forut aksjon i uke 43

Januar
v' 2.jan. Planleggingsdag
v' 30. jan. Planleggingsdag

April

v 1.april. Barnehagen stenger
kl.12

v’ 2.-6. april Paskeferie

v' 17. april. Foreldremgte for
Krabben og Blaskjellet

v' 18.april Foreldremgte for
Sjgstjerne og Krakebolle

Juli

v' 13.juli-31.juli
Sommerstengte
uker - 29,30 og 31
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QR-koder og lenker

iI2 LOVDATA

Utdannings-
direktoratet
Rammeplan for barnehagens
innhold og oppgaver

Lov om barnehage

BERGEN
KOMMUNE
BERGEN
i MM

Sammen for kvalitet — lek og KOMMUNE
: w Skyfritt — inkluderende
Kvalitetsutviklingsplan for spovekstmilia i Bergen

bergensbarnehagen
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https://www.udir.no/contentassets/5d0f4d947b244cfe90be8e6d475ba1b4/rammeplan-for-barnehagen---bokmal-pdf.pdf
https://www.udir.no/contentassets/5d0f4d947b244cfe90be8e6d475ba1b4/rammeplan-for-barnehagen---bokmal-pdf.pdf
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.bergen.kommune.no/hvaskjer/tema/skyfrittinkluderende-oppvekstmiljo-i-bergen/barnehagens-ansvar
https://www.bergen.kommune.no/hvaskjer/tema/skyfrittinkluderende-oppvekstmiljo-i-bergen/barnehagens-ansvar
https://pub.framsikt.net/plan/bergen/plan-5208f228-cc53-467f-b9c6-3656322f0a1e-3137/#/
https://pub.framsikt.net/plan/bergen/plan-5208f228-cc53-467f-b9c6-3656322f0a1e-3137/#/
https://pub.framsikt.net/plan/bergen/plan-5208f228-cc53-467f-b9c6-3656322f0a1e-3137/#/
https://pub.framsikt.net/plan/bergen/plan-5208f228-cc53-467f-b9c6-3656322f0a1e-3137/#/

